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Gliederung
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 Vorstellung Einrichtung/Prozess
 Vorstellung Projektgruppe

* Austausch/Diskussion

Netzwer ktreffen 2017 Bremen: Die Personzentrierte Arbeit in den Wohneinrichtungen der Lebenshilfe Schweinfurt



® ) Lebenshilfe Wohnheime

Schweinfurt
. f
@ Kiel
SCHLESWIG-HOLSTEIN
HAMBURG MECKLENBURG-VORPOMMERN
s @ Hamburg ® schwerin
BREMEN
@ Bremen

NIEDERSACHSEN

Hannover 3
Potsdam @

Magdeburg
@ BRANDENBURG
SACHSEN-ANHALT
NORDRHEIN-WESTFALEN
Dosseldor!
SACHSEN Dresden
Erfurt ®
®
THURINGEN

HESSEN

RHEINLAND-PFALZ Mm:ég-hndn{/\/ u eru rg : SChwel nfU rt

SAARLAND (] Nurn berg

@ Saarbrocken

Stuttgart BAYERN
(]

BADEN-WURTTEMBERG

Munchen

[) Landeshauptstadt
Landesgrenze
Staatsgrenze

WOH/WMIO8/REV01/04.15

Netzwerktreffen 2017 Bremen: Die Personzentrierte Arbeit in den Wohneinrichtungen der Lebenshilfe Schweinfurt




@ Lebenshilfe
Schweinfurt

Zahlen und Fakten

Wohnheime -

 zur Organisation

e zum betreuten Personenkreils

Lebenshilfe Bereich

Schweinfurt e. V. Stationares Wohnen
Betreute ca. 1500 ca. 296
Mitarbeitende ca. 2500 ca. 303
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@ Lebenshilfe ‘ Wohnheime

Schweinfurt

Stationare Wohneiprichtungen
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Lebenshilfe ‘ Wohnheime

Schweinfurt
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Lebenshilfe

‘ infurt
Unser We(g

Warum das personzentrierte Konzept?
- Die Suche nach...

Wohnheime -

...dem ,roten Faden".
- Wie 2014 alles begann...

...und wo wir heute stehen.
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@ Lebenshilfe |Wohnheime -
Schweinfurt

Organisationsentwicklung

Die Einfuhrung des Personzentrierten Konzeptes
als Change-Projekt

NEUE STRUKTUR
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3-Phasen-Modell nach Lewin

Einfrieren

.
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@ Lebenshilfe ‘ Wohnheime

Schweinfurt

3 Phasen nach Lewin Umsetzung LH SW

- Auf der Suche nach dem ,roten Faden® in der Arbeit
- Leitbild, UN-Konvention, BTHG
) - Fortbildung von Fr. Pértner (Fachbereichsleitung, Hausleitertag)
Unfreezi ng - Zustimmung der Mitarbeitenden fur das Konzept aufgreifen
- Transparenz der Planung bei der Einfihrung des Personzentrierten
Konzeptes als padagogische Leitlinie
- Implementierung des Personzentrierten Konzeptes
- Ernstnehmen, Zutrauen ,Verstehen® als Pflichtlektlre, Thema in
Teamsitzungen, Fachbereichsbesprechungen, etc.
Ch . / - Schulung aller Mitarbeitenden 2016
ar_]g Ing - Installation einer Projektgruppe (Konsulententeam) aus 8 Kolleg*innen
Moving - Maoglichkeiten zur Mitwirkung der Bewohner*innen entwickeln, z.B. bei
Personalauswahl, neuer Mitbewohner*innen, Gestaltung des Wohnraums
- Neues zulassen ausprobieren (lassen), Auflésung starrer Regelungen
- Information/Sensibilisierung anderer Lebensbereiche, etc.
- Anwenden und Etablieren der vollzogenen Veranderungen (praktisch und
konzeptionell)
- Mitwirkung von Bewohner*innen, Personzentrierte Mitarbeiterfihrung
Refreezi ng - Gremienarbeit (Gremium Wohnen, Leitungsteam, Fachbereichsrunden)
- Phase der Konsolidierung und des Sammelns von Erfahrungen fir den
nachsten Schritt
- (Weiter-) Entwicklung einer Haltung

WOH/WMIO8/REV01/04.15

17.12.2021 Netzwerktreffen 2017 Bremen: Die Personzentrierte Arbeit in den Wohneinrichtungen der Lebenshilfe Schweinfurt



Wohnheime -

« Beteiligung von Bewohner*innen und Starkung der
Mitspracherechte

@ Lebenshilfe
Schweinfurt

Das passiert aktuell...

« Bewohner*innen trauen sich selbst mehr zu,
Ubernehmen Verantwortung

« Abbau von verkrusteten, ineffizienten Strukturen
« Verunsicherung, Widerstande
 Dynamik in den Teams

* Personal: Personalgewinnung, Personalentwicklung,
personzentriert Fuhren

.+ Herausforderung alle ,mitzunenmen”
.+ Viele ,Best Practice* Beispiele
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@ Lebenshilfe
Schweinfurt

...und das sind klinftige Schwerpunkte

Wohnheime

* Berlcksichtigung der personzentrierten
Perspektive bei der Planung von
Neubauten

* Information/Einbeziehen anderer
L ebensbereiche

» Uberarbeitung Konzeption ,Wohnen*
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(2 Lebanshite
PZA-Projektgruppe

Wohnheime -

« Wer sind wir?
« Unser Auftrag
* S0 setzen wir unseren Auftrag um

* Bisherige Ergebnisse und Erfahrungen
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@ Lebenshilfe
Schweinfurt

Konkrete Fragen

Wohnheime -

« Umgang mit dem Spannungsfeld
Individuum - Gruppe?

* Wie konnen wir Menschen mit schwersten
Beeintrachtigungen, psychischen
Erkrankungen und In kritischen
Lebensphasen mit dem personzentrierten
Konzept begleiten?
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@ Lebenshilfe
Schweinfurt

Konkrete Fragen

Wohnheime -

* Wie kann das personzentrierte Konzept in
andere Lebensraume ,transportiert”
werden?

* Welche (strukturellen) Mafinahmen sind
far die erfolgreiche Implementierung
wichtig?

Nach dem Grundsatz:

DIE STRUKTUREN MUSSEN DEN MENSCHEN DIENEN,
NICHT DIE MENSCHEN DEN STRUKTUREN
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@ Lebenshilfe |Wohnheime -
Schweinfurt

Gemelinsamer Austausch

* Wie kann das personzentrierte Konzept in
andere Lebensraume ,transportiert”
werden?

 Umgang mit dem Spannungsfeld
Individuum - die Gruppe?
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@ Lebenshilfe
Schweinfurt

Wohnheime -

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit und
Unterstutzung!

Netzwerktreffen 2017 Bremen: Die Personzentrierte Arbeit in den Wohneinrichtungen der Lebenshilfe Schweinfurt



