
Personzentriertes Arbeiten 

mit Senior*innen

Von erlernter Hilflosigkeit zu 

größtmöglicher Selbstorganisation
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Wie alles begann…

• Entwicklung Seniorentagesbetreuung von 

1999 bis jetzt
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Altersstruktur Bewohner*innen 
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18-34 Jahre
9%, 29 Personen

35-50 Jahre
28%, 84 Personen

51-65 Jahre
41%, 125 Personen

66-80 Jahre
20%, 61 Personen

Über 80 Jahre
2%, 5 Personen

2024; STAND 24.01.2025 

18-34 Jahre

35-50 Jahre

51-65 Jahre

66-80 Jahre

Über 80 Jahre
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Hier findet Seniorenbetreuung statt
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Personenkreis

Mit wem haben wir es hier zu tun?

• Fremdbestimmung

• Erschwerter Zugang zu gesellschaftlichen 

Lebensbereichen

03.11.2025 6



Die Einführung des personzentrierten Ansatzes

W
O

H
/W

M
I0

8
/R

E
V

0
1
/0

8
.1

4

So erfüllen wir unseren Auftrag

Seit 2014 PZA als verbindliche fachliche Leitlinie

(Grundhaltung, Handlungsgrundlagen und 

Richtlinien, personzentriertes Führen)

In der Konzeption für den Bereich Senioren 

verankert
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Der Seniorentreff
• Idee

• Konzeption

• Realisierung

03.11.2025 8



Die Einführung des personzentrierten Ansatzes

W
O

H
/W

M
I0

8
/R

E
V

0
1
/0

8
.1

4

03.11.2025 9



Die Einführung des personzentrierten Ansatzes

W
O

H
/W

M
I0

8
/R

E
V

0
1
/0

8
.1

4

Entwicklungsprozesse
Durch personzentrierte Begleitung
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Entwicklung der Selbständigkeit im lebenspraktischen Bereich

Entwicklung der Selbständigkeit in der Gestaltung des Tages 

und Aktivitäten

Entwicklung der Selbständigkeit im Umgang miteinander –

Konfliktfähigkeit, Problemlösungsfähigkeit, z.B. bei Notfall

Entwicklung der (Eigen-)Verantwortung, z.B. in bezug auf 

die Räumlichkeiten, Med.einnahme, eigene Schlüssel

Entwicklung in der Erkundung und Nutzung des 

Sozialraums
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Fragen und Austausch
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